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Il est convenu entre les soussignés :

L’Association ..........., dont le siège social est situé ..........., relevant de l’URSSAF. de ……………. sous le numéro ……………….. 

Et :

M………………… demeurant ………………… – ……………….,


Préambule : [à adapter]

L’association …………….. est une association régie par la loi du 1er juillet 1901. Son but est non lucratif et son objet est concourir au bien-être des personnes en situation de handicap physique et psychique. [cf. objet social figurant dans les statuts]

La crise sanitaire liée due à l’épidémie de covid-19 nécessite de trouver des solutions opérationnelles en urgence en mobilisant les professionnels essentiels aux soins, à l’accueil et à l’accompagnement.  Force est de constater que les dispositions du code du travail ne permettent pas toujours de répondre à cette urgence en  conformité aux règles et procédures applicables, alors que les professionnels peuvent devenir massivement absents, qu’il s’agisse d’arrêt maladie, d’arrêt de travail pour garde d’enfant ou de télétravail.

Une situation exceptionnelle suppose des prises de décision exceptionnelles, particulièrement en recourant au service de bénévoles.

Dans le contexte ................................
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Nature de l’activité bénévole

.............

Conditions de l’activité bénévole 

...........

Gratuité de l’activité

...........
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....

[...]
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